
Og Bestyrelsesmøde - Tirsdag den 3. februar 17:00-19:00 i Lyngbakken 

Deltagere: Frederik, Rasmus, Kathrine, Christina, Anna, Ida, Mads, Gry og Nicolai 

Emne Note 

Dagsorden 1. Godkendelse af dagsordenen 
2. Nyt fra huset ved Gry & Nicolai  

a. Herunder status på sagen om vores matrikel og byggeprojekt 
3. Økonomi 

a. Opfølgning på økonomien 
b. Budget for 2026 

4. Husets kommende aktiviteter 
a. Lyngbakkens årshjul - SKAL OPDATERES 
b. Nytårstaffel – Mød bestyrelserne? 
c. Årsmøde 2026 
d. Arbejdsdage 2026 
e. Fotografering 2026 – hvornår? 

5. Evaluering af seneste aktiviteter 
a. Der har ikke været aktiviteter siden sidst 

6. Status på diverse 
a. Legater 
b. Bestyrelseskursus 

7. Opfølgning på sidste mødes actions 
a. Tiltag: Bestyrelsen formulerer et skriv til forældrene vedrørende sygdom, 

trivsel og personalets trivsel.  
b. Nicolai undersøger udfordring vedrørende matriklens størrelse. 
c. Christina og Kathrine evaluerer og udvikler på idéen om nytårstaffel. 
d. Nicolai og Gry køber ladcykel og bålgrej. 

8. Eventuelt 
a. Næste bestyrelsesmøde 
b. Sukkerpolitik (Kathrine) 
c. Opdatering af hjemmesiden (herunder billeder af medarbejdere) 

 
Godkendelse af 
dagsorden 

Dagsorden er godkendt.  

Nyt fra huset 
ved Gry & 
Nicolai 

Maria (pæd), Helle (pæd) og Anton (Pæd) er startet per 1 februar. Signe (medhj.) og Maja 
(medhj.) er forlænget til og med april, for at være ekstra hænder i perioden, hvor de tre nye 
pædagoger lander. Derudover kan vi med denne normering lave en struktur, hvor vi deler 
børnene op i mindre grupper.  

 
Derudover har vi delt Kometstuen og Solstrålestuen i to grupper, så de dagligt kan dele sig og 
dyrke tid til det enkelte barn, ture ud af huset mm. 
 
Vanddråbestuen (yngste vuggestuebørn) har delt sig i to grupper mhp. At give mere plads og ro 
til hvert enkelte barn. Derfor har holdende rykket stuer per 1 februar, for at udnytte 
kvadratmeterne bedst muligt.  
 
Ny 7. ugers pædagogstuderende starter til april. Line skal være vejleder for den studerende, 
da Line er vores kommende praktikvejleder. Hun starter på praktikvejlederuddannelsen til 
august.  

Økonomi Vi afventer fortsat budgettet for 2026, som LDD skal fremsende. Der er rykket for budgettet.  

Husets 
kommende 
aktiviteter 

Lyngbakkens årshjul opdateres af Gry og Nicolai. 
 
Nytårstaffel: Hvor og hvordan møder forældrene bestyrelsen? 
Der arbejdes videre med idéen om at lave en “promo-video” for bestyrelsen. Derudover undersøges 
mulighederne for at lave en “bestyrelsens tavle” ved siden af personaleoversigten, inde ved 
fællesrummet.  
 



Årsmøde: 
På valg i 2026; Rasmus, Christian, Christina, Anna, Mads, Frederik 
Der skal vælges 3 ordinære bestyrelsesmedlemmer og max 3 suppleanter – OBS bestyrelsen 
konstituerer sig selv efterfølgende.  
 
Arbejdsdage 2026: Frederik, Christian og Nicolai er tovholdere på arbejdsdagene. Der findes 
en afløser for Christian efter årsmødet.  

31/5 bliver første arbejdsdag. Næste arbejdsdag besluttes efter årsmødet. 

Fotografering og høstfest 2026 – hvornår? 

Høstfest og fotografering afholdes samme dag – d. 28/8.  

Evaluering af 
seneste 
aktiviteter 

Der har ikke været aktiviteter siden sidst 

Status på 
diverse 

Legater – Intet nyt. 

Bestyrelseskursus – Intet nyt.  

Opfølgning på 
sidste mødes 
actions 

Tiltag: Bestyrelsen formulerer et skriv til forældrene vedrørende sygdom, trivsel og personalets 
trivsel.  

Nicolai: Matrikeludfordring. 

Sagen kører fortsat ved landinspektøren, som er i dialog med kommunen vedrørende sagen. 
Det ser ud til at ende i en hævd sag.  

Christina og Kathrine evaluerer og udvikler på idéen om nytårstaffel. Se punkterne ovenfor.  

Nicolai og Gry køber ladcykel og bålgrej. 

- Der er indkøbt en ny ladcykel. Bålgrejet købes, når den nye bålhytte er bygget.  

Eventuelt Næste mødedato: 10/3 
Sukkerpolitik: Til næste bestyrelsesmøde formuleres et forslag til nye retningslinjer.  
Opdatering af hjemmesiden. Nicolai opdaterer hjemmesiden med personaleportrætter. 

 


